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De laatste weken van het jaar staan voor de deur. Een periode om terug te

kijken en plannen te maken voor een nieuw jaar. In onze sector hebben we
niet stilgezeten, velen van ons zijn druk met de implementatie van de WTP
voor werkgevers en pensioenfondsen.

Ondanks de enorme werkdruk kijken we vanuit ViiP terug op een jaar met
activiteiten die de vrouwen uit ons netwerk bij elkaar brachten. In het najaar
waren ruim 40 ViiP-leden en introducees aanwezig bij de Herfstborrel met
een workshop Strategisch onderhandelen voor Vrouwen.

We hebben gewerkt aan onze nieuwe website met een eigentijdse
uitstraling, binnenkort kunnen jullie hier een kijkje nemen. En zijn we alweer
druk bezig met de evenementen voor 2025: de nieuwjaarsborrel op 30
januari en het jaarcongres op 22 mei.




Nicuwjaarsborrel

Op 30 januari ontvangen we Joris Krijger als spreker over
Al en ethiek voordat we op het nieuwe jaar proosten, een
mooie gelegenheid om kennis te maken met andere
ViiP-leden én oude bekenden te ontmoeten.

Herfstborrel

Op donderdag 17 oktober 2024 organiseerde ViiP een
inspirerende workshop over strategisch onderhandelen.
De workshop, verzorgd door Lisa van Blaricum van In
Touch Female Leadership & Career, trok ruim 40
deelnemers van zowel ViiP als JiiP en PensioenlLab.

Tijdens de bijeenkomst, die plaatsvond bij BNP Paribas,
leerden de deelnemers over verschillende
onderhandelingstypes aan de hand van goden en
godinnen. Na het theoretische deel gingen de aanwezigen
praktisch aan de slag met verschillende
onderhandelsscenario's. De belangrijkste les van de dag:
een goede voorbereiding is meer dan de helft van het
werk.

Als dank voor de gastvrijhneid deed ViiP een donatie
“meisje naar school” aan Plan Nederland namens BNP
Paribas. De middag werd afgesloten met een gezellige
netwerkborrel waar de deelnemers nieuwe connecties
konden leggen.

Het bestuur kijkt terug op een geslaagd evenement met
dank aan BNP Paribas voor de gastvrijheid en de leden
van Evenementencommissie voor de organisatie. De
evenementencommissie bestond dit keer uit Tenyll
Codfried (Next Gen) en de bestuursleden Natasha van der
Linde (bestuur) en Mariette Sanders.




Verdere activiteiten 2025

In 2025 organiseren we wederom 3 evenementen vanuit ViiP.
Het jaarlijks congres vindt dit jaar plaats bij KPMG in Amstelveen
op 22 mei. Voor het najaar plannen we een herfstborrel. De
Algemene Ledenvergadering zal wederom online plaatsvinden,
begin juni.Het programma voor het jaarcongres is nog in
ontwikkeling. Wil je meedenken? Sluit je dan (eenmalig) aan bij
de Commissie Events.

De evenementen van ViiP worden voorbereid door de
Commissie Events die per evenement zal worden samengesteld
met enthousiaste leden van ViiP.

Mocht je een tip hebben voor een inspirerende spreker, leuke
workshop of een ander idee, laat het ons weten. Dat kan via het
secretariaat van ViiP (secretariaat@viip.nl).

Een nicuwe website voor ViiP

Binnenkort wordt de nieuwe website van ViiP gelanceerd. De website heeft een frisse nieuwe look gekregen,
die hopelijk ook nieuwe en jonge leden aan zal spreken. Emy Fraai, al jaren ondersteuner van de Communicatie
commissie voor de website, heeft de afgelopen maanden de nieuwe website vormmgegeven. De huisstijl is
aangepast door Nathalie de Bruin. We zijn erg enthousiast en zijn benieuwd naar jullie ervaringen.

Op de website hebben leden van ViiP toegang tot de ledenlijst van ViiP en de vacatures in de sector.
Inloggen gaat via ViiP Connect, de button @ rechts bovenin. Bij de eerste maal inloggen op de nieuwe
website is het nodig om een nieuw wachtwoord aan te maken. Daarna kun je je eigen gegevens bekijken en

aanpassen. Voeg bijvoorbeeld een recente foto toe en je meest recente functie en werkgever.

Via de ledenlijst op de website kom je in contact met andere vrouwen in de sector!



Heb jij zin om mee te denken en te werken aan evenementen van ViiP en/of wil je
bestuurlijke ervaring op doen? Meld je dan aan via bestuur@viip.nl!

We zijn op zoek naar vrouwen vanuit alle geledingen van de pensioensector, waar we
ook graag diversiteit nodig hebben om in de toekomst aantrekkelijke activiteiten voor
iedereen binnen ViiP aan te bieden.

Fijne feestdagen en ik hoop dat we velen van jullie weer terugzien op 30 januari bij de
Nieuwjaarsborrel!



ViiP kalender

Jaarplanning 2025
30 Januari 2025 Nicuwjaarsborrel
22 Mei 2025 Jaarcongres ViiP
Juni 2025 ALV (online)

Half oktober 2025 Najaarsborrel




Geniet van de feestdagen en we zien je graag tijdens de nieuwjaarsborrel
in januari.

Namens het bestuur,

Titia Dieben, voorzitter
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